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1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее   Положение   разработано   в   соответствии  с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «Об акционерных   обществах» (далее «Закон»),   иными  нормативными  правовыми  актами Российской  Федерации  и  Уставом  Открытого акционерного общества «Бахус» (далее – «Общество»).

1.2. Настоящее Положение является внутренним документом Общества, определяющим порядок работы Совета директоров Общества (далее – «Совет директоров»).

1.3. Совет директоров является органом управления Общества, который осуществляет общее руководство деятельностью Общества, контролирует исполнение решений Общего собрания акционеров Общества и обеспечение прав и законных интересов акционеров Общества в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

1.4. В своей деятельности Совет директоров руководствуется Законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
2.1. Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных Законом и Уставом Общества к компетенции Общего собрания акционеров.

Совет директоров Общества действует на основании Положения о Совете директоров ОАО «Бахус», утверждаемом Общим собранием акционеров Общества.

По решению Общего собрания акционеров членам Совета директоров Общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться вознаграждение и компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров в размерах, устанавливаемых Общим собранием акционеров.

2.2. Председатель Совета директоров или его заместитель выполняют свои обязанности на постоянной основе. Другие члены Совета директоров осуществляют полномочия по мере надобности.

2.3. К компетенции Совета директоров Общества относятся следующие вопросы:

- определение приоритетных направлений деятельности Общества, осуществление контроля за реализацией программ и планов деятельности Общества;

- созыв годового и внеочередного Общих собраний акционеров, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 8 статьи 55  Закона;

- утверждение повестки дня Общего собрания акционеров;

- определение даты составления списка лиц, имеющих право на участие в Общем собрании акционеров, и другие вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества в соответствии с положениями главы VII Закона, и связанные с подготовкой и проведением Общего собрания акционеров;

- определение цены (денежной оценки) имущества в случаях и порядке, определяемом законодательством РФ, определение цены размещения и выкупа эмиссионных ценных бумаг в случаях, предусмотренных настоящим Федеральным законом;

- приобретение размещенных Обществом акций, облигаций и иных ценных бумаг в случаях, предусмотренных Законом;

- рекомендации по размеру выплачиваемых  членам Совета директоров и членам Ревизионной комиссии Общества вознаграждений и компенсаций и определение размера оплаты услуг Аудитора;

- рекомендации по размеру дивиденда по акциям и порядку его выплаты;

- использование резервного фонда и иных фондов Общества;

- утверждение внутренних документов Общества, за исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Законом к компетенции Общего собрания акционеров, а также иных внутренних документов Общества, утверждение которых отнесено Уставом Общества к компетенции исполнительного органа Общества;

- создание филиалов и открытие представительств Общества;

- принятие решений об участии и о прекращении участия Общества в других организациях (за исключением финансово-промышленных групп, ассоциаций и иных объединений коммерческих организаций);

- одобрение крупных сделок, связанных с приобретением и отчуждением имущества, стоимость которого составляет от 25 (двадцати пяти) до 50 (пятидесяти) процентов балансовой стоимости активов Общества на дату принятия решения о совершении такой сделки, при этом решение требует единогласного голосования;

- одобрение сделок, в совершении которых имеется заинтересованность, согласно ст. 83 Закона, при этом решение требует большинства голосов членов Совета директоров, не заинтересованных в совершении сделки.

- утверждение регистратора Общества и условий договора с ним, а также расторжение договора с ним;

- вынесение на решение Общего собрания акционеров вопросов, предусмотренных п.п. 12.1.2, 12.1.6-12.1.21. Устава Общества;

- утверждение по представлению Генерального директора назначения на должность и освобождения от должности должностных лиц Общества:  руководителей представительств и филиалов, как в Российской Федерации, так и за рубежом;

- формирование консультативных органов, не являющихся органами управления Общества, определение их качественного и количественного состава, размера и порядка вознаграждения.

- утверждение представлений Генерального директора о создании или ликвидации структурных подразделений Общества;

- иные вопросы, предусмотренные Законом  и Уставом Общества.

2.4. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительному органу Общества.

Совет директоров вправе рассматривать другие вопросы, не отнесенные к компетенции Общего собрания акционеров, которые вынесены на рассмотрение Совета директоров по инициативе любого члена Совета директоров.

3. ФОРМИРОВАНИЕ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

3.1. Члены Совета директоров Общества избираются Общим собранием акционеров в порядке, предусмотренном Законом и Уставом Общества, на срок до следующего годового Общего собрания акционеров. Если годовое Общее собрание акционеров не было проведено в сроки, установленные пунктом 1 статьи 47 Закона, полномочия Совета директоров Общества прекращаются, за исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового Общего собрания акционеров.
3.2. Выборы Совета директоров Общества осуществляются кумулятивным голосованием. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в Совет директоров Общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами.

Избранными в состав Совета директоров  Общества считаются  кандидаты, набравшие наибольшее количество голосов акционеров – владельцев голосующих акций Общества, принимающих участие в собрании.

3.3. Лица, избранные в состав Совета директоров, могут переизбираться неограниченное число раз.

3.4. Полномочия любого члена Совета директоров или всех членов Совета директоров могут быть прекращены досрочно по решению Общего собрания акционеров Общества.

3.5. Количественный состав Совета директоров определяется Уставом Общества и состоит из 5 (пяти) членов, которые избираются на годовом Общем собрании акционеров в соответствии с Уставом Общества и Регламентом Общего собрания акционеров Общества. 

3.6. Членом Совета директоров Общества может быть только физическое лицо. Член Совета директоров Общества может не быть акционером Общества. Членом Совета директоров не может быть избрано лицо, являющееся участником, Генеральным директором (управляющим), членом органа управления или работником юридического лица, конкурирующего с Обществом. 

3.7. Председатель Совета директоров и заместитель Председателя Совета директоров избираются членами Совета директоров из их числа большинством голосов от общего числа членов Совета директоров, при этом, Председатель Совета директоров и его заместитель должны иметь не менее 5 (пяти) лет стажа работы на руководящей должности. Заместитель председателя Совета директоров исполняет обязанности Председателя Совета директоров во время отсутствия Председателя Совета директоров  либо по указанию Председателя Совета директоров.

3.8. Председателем Совета директоров и его заместителем не может быть избран Генеральный директор Общества до сложения им своих полномочий Генерального директора.

3.9. Совет директоров вправе в любое время переизбрать своего Председателя и его заместителя большинством голосов от общего числа членов Совета директоров.

3.10. Решением Совета директоров избирается либо назначается Секретарь Совета директоров, который ведет все делопроизводство Совета директоров.

3.11. При подготовке решений по отдельным направлениям деятельности Общества Совет директоров имеет право при необходимости создавать из своего состава и из других сотрудников Общества комитеты (рабочие комиссии) для решения конкретных вопросов и привлекать экспертов.

4. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. Работу Совета директоров организует Председатель Совета директоров.

4.2. Председатель Совета директоров:

- организует и контролирует работу Совета директоров;

- инициирует созыв заседания Совета директоров;

- определяет форму проведения заседаний Совета директоров;

- утверждает повестку дня заседаний Совета директоров;

- определяет перечень материалов (информации) по вопросам повестки дня заседаний, предоставляемых членам Совета директоров;

- определяет список лиц, приглашаемых для принятия участия в обсуждении отдельных вопросов повестки дня заседаний Совета директоров;

- председательствует на заседаниях Совета директоров;

- подписывает протоколы заседаний Совета директоров, требования о проведении проверки (ревизии) финансово-хозяйственной деятельности Общества и иные документы от имени Совета директоров;

- председательствует на Общих собраниях акционеров Общества, оглашает повестку дня, сообщает о предстоящих выступлениях и докладах, а также осуществляет иные функции председательствующего на Общем собрании акционеров Общества, предусмотренные Регламентом Общего собрания акционеров  Общества;

- подписывает протоколы Общих собраний акционеров, отчеты об итогах голосования на Общих собраниях акционеров, а также иные документы, связанные с проведением Общих собраний акционеров и их итогами.
- обеспечивает в процессе проведения заседания Совета директоров соблюдение требований законодательства Российской Федерации, Устава Общества, иных внутренних документов Общества и настоящего Положения;

- выполняет иные функции, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и решениями Совета директоров.

- подписывает от имени Общества договор с Генеральным директором, заключаемый Обществом.

5. ЧЛЕНЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ, ИХ ПРАВА,

ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

5.1. Члены Совета директоров при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности в отношении Общества добросовестно и разумно.

5.2. Члены Совета директоров в рамках компетенции Совета директоров вправе:

- получать информацию о деятельности Общества, знакомиться со всеми учредительными, нормативными, учетными, отчетными, договорными и прочими документами Общества;

- вносить предложения по формированию плана работы Совета директоров;

- вносить вопросы в повестку дня заседаний Совета директоров;

- требовать созыва заседания Совета директоров;

- осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, иными внутренними документами Общества и настоящим Положением.

5.3. Член Совета директоров может письменно запрашивать документы и информацию, необходимую для принятия решения по вопросам, входящим в компетенцию Совета директоров, как непосредственно у Генерального директора Общества (лица, выполняющего функции единоличного исполнительного органа Общества), так и через Секретаря Совета директоров.

5.4. Документы и информация Общества должны быть предоставлены члену Совета директоров не позднее 5 (пяти) рабочих дней с момента поступления соответствующего запроса.

5.5. Член Совета директоров не имеет права учреждать или принимать участие в предприятиях, конкурирующих с Обществом, если ему на это не дано разрешения Советом директоров.

5.6. Совмещение членами Совета директоров должностей в органах управления других организаций (за исключением общественных объединений, профессиональных союзов и политических партий) допускается только с согласия Совета директоров.

5.7. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены законодательством Российской Федерации.

При этом не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не принимавшие участия в голосовании.

5.8. Основаниями для досрочного прекращения полномочий Председателя и членов Совета директоров являются следующие обстоятельства:

- причинение действиями члена Совета директоров Обществу существенных убытков;

- нанесение ущерба деловой репутации Общества;

- совершение умышленного уголовного преступления;

- сокрытие своей заинтересованности в совершении сделки с участием Общества;

- недобросовестное исполнение своих обязанностей;

- нарушение положений Устава Общества, а также норм законодательства об акционерных обществах, в том числе касающихся обращения ценных бумаг, выпускаемых Обществом;

- сокрытие информации о своем участии в работе органов управления других хозяйственных обществ и иных юридических лиц (за исключением участия в общественных объединениях, профессиональных союзах и политических партиях) без ведома Совета директоров, а в случаях прямо установленных Уставом Общества и Законом - без ведома Общего собрания акционеров;

- извлечение личной выгоды из распоряжения имуществом Общества, за исключением случаев, когда извлечение личной выгоды допускается законодательством Российской Федерации, Уставом и иными документами и решениями Общества;

- учреждение в период работы в Совете директоров хозяйственных обществ и других коммерческих организаций, конкурирующих с Обществом.

Полномочия членов Совета директоров могут быть прекращены и по другим основаниям.

6. СЕКРЕТАРЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

6.1. Секретарь Совета директоров осуществляет функции по организационному и информационному обеспечению работы Совета директоров Общества.

6.2. Секретарь Совета директоров избирается из членов Совета директоров или назначается из работников Общества или третьих лиц, членами Совета директоров большинством голосов его членов, принимающих участие в заседании.

С физическим лицом, назначаемым Секретарем Совета директоров из работников Общества либо иных третьих лиц, Общество заключает договор, предусматривающий ответственность за разглашение ставшей ему известной информации о деятельности Совета директоров. 

Совет директоров вправе в любое время переизбрать Секретаря Совета директоров.

Кандидатуру Секретаря Совета директоров выдвигает Председатель Совета директоров.

В случае, если предложенный кандидат является работником Общества или третьим лицом, его кандидатура согласуется с Генеральным директором Общества.

6.3. К функциям Секретаря Совета директоров относятся:

- разработка и представление Председателю Совета директоров проекта повестки дня очередного заседания Совета директоров в соответствии с планом работы Совета директоров и предложениями, поступившими от членов Совета директоров, Ревизионной комиссии Общества, Аудитора Общества и Генерального директора Общества;

- обеспечение подготовки и рассылки документов (материалов), необходимых для организации и проведения заседания Совета директоров (уведомление о проведении заседаний, проекты решений по вопросам повестки дня заседания, проекты документов для предварительного ознакомления и др.);

- организация подготовки и представления документов (информации) по запросам членов Совета директоров;

- подготовка запросов и ответов на письма от имени Совета директоров;

- сбор опросных листов, заполненных членами Совета директоров;

- оформление протоколов заседаний Совета директоров и выписок из протоколов заседаний Совета директоров;

- рассылка документов, утвержденных Советом директоров;

- разработка и ведение номенклатуры дел Совета директоров;

- организация контроля за ходом выполнения решений Совета директоров и Общего собрания акционеров Общества;

- подготовка запросов о предоставлении информации (материалов) по вопросам повестки дня заседаний Совета директоров в адрес структурных подразделений Общества;

- контроль за достоверностью предоставляемой информации и правильностью оформления документов, выносимых на рассмотрение и утверждение Советом директоров;

- подготовка по поручению Председателя Совета директоров (заместителя Председателя Совета директоров) проектов отдельных документов и решений Совета директоров, в том числе проекта плана работы Совета директоров;

- организация ведения записи хода заседаний Совета директоров, в том числе с согласия присутствующих членов Совета директоров, на магнитные носители;

- подготовка и проведение Общих собраний акционеров Общества в порядке, установленном Регламентом Общего собрания акционеров Общества;
- обеспечение доступа к информации, которую Общество обязано хранить и предоставлять акционерам в соответствии с действующим законодательством РФ;

- выполнение иных функций, предусмотренных настоящим Положением, поручениями Председателя и членов Совета директоров.

6.4. Секретарь Совета директоров обеспечивает скоординированную и оперативную работу членов Совета директоров с акционерами Общества и их представителями (правопреемниками), с Генеральным директором Общества, руководителями и сотрудниками подразделений Общества с целью обеспечения эффективной деятельности Совета директоров.

6.5. Секретарь Совета директоров наделен правом непосредственно осуществлять взаимодействие с Регистратором по всем вопросам, связанным с оказанием его услуг Обществу, подавать и подписывать любые запросы от имени Общества, а также осуществлять иные действия, предусмотренные соответствующей доверенностью, выдаваемой Обществом.

6.6. Размер вознаграждения Секретарю Совета директоров, как являющемуся, так и не являющемуся членом Совета директоров, за осуществление своих функций устанавливается решением Совета директоров.

7. ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
7.1. Совет директоров проводит заседания по заранее составленному плану или по мере необходимости. Наиболее важные вопросы решаются на заседаниях, проводимых в очной форме. К таким вопросам относятся:

- утверждение приоритетных направлений деятельности и финансово-хозяйственного плана Общества;

- созыв годового Общего собрания акционеров и принятие решений, необходимых для его созыва и проведения;

- предварительное утверждение годового отчета Общества;

- созыв или отказ в созыве внеочередного Общего собрания акционеров;

- избрание и переизбрание Председателя Совета директоров;

- приостановление полномочий единоличного исполнительного органа Общества и назначение временного единоличного исполнительного органа;

- вынесение на рассмотрение Общего собрания акционеров предложений о реорганизации или ликвидации Общества.

7.2. Порядок ведения заседаний Совета директоров Общества утверждается и изменяется Советом директоров.

7.3. Заседания Совета директоров созываются Председателем Совета директоров или его заместителем.
7.4. Председатель Совета директоров определяет повестку дня заседания Совета директоров.

7.4.1. В повестку дня заседания Совета директоров Общества обязательно включаются все вопросы, предложенные для рассмотрения:

- на заседании Совета директоров;

- на Общем собрании акционеров;

- на основании зарегистрированного в Секретариате Совета директоров Общества, письменного заявления от:

- акционеров Общества, являющихся владельцами не менее чем 2 (двух) или 10 (десяти) процентов голосующих акций Общества, согласно требованиям Закона;

- членов Совета директоров;

- членов Ревизионной Комиссии;

- Генерального директора Общества.

Порядок подачи, регистрации и рассмотрения заявлений определяется в Регламенте Общего собрания акционеров Общества.

Совет директоров может принять решение о присутствии лица, подавшего заявление, на заседании Совета директоров при обсуждении предложенного им вопроса.

При необходимости поступающие предложения могут быть представлены для предварительного рассмотрения Генеральному директору Общества, выносящему по этим вопросам свое заключение.

7.4.2. На заседании Совета директоров не могут рассматриваться вопросы, не указанные в повестке дня.

7.5. Уведомление о заседании Совета директоров направляется персонально каждому члену Совета директоров в письменной форме, путем отправления по почте, посредством электронной и факсимильной связи, но не позднее, чем за 7 (семь) дней до назначенной даты заседания.

Уведомление должно включать извещение о дате и месте проведения заседания, повестку дня заседания Совета директоров.

7.6. На заседаниях Совета директоров председательствует Председатель Совета директоров Общества или его заместитель. В случае их отсутствия члены Совета директоров выбирают председателя заседания из числа присутствующих.

7.7. Совет директоров принимает решения, и организуют работу Общества по своему усмотрению.

Решения Совета директоров правомочны, если на заседании присутствуют не менее 3 (трех) членов Совета директоров.

В случае, когда количество членов Совета директоров Общества становится менее количества, составляющего указанный кворум, Совет директоров Общества обязан принять решение о проведении внеочередного Общего собрания акционеров для избрания нового состава Совета директоров Общества. Оставшиеся члены Совета директоров Общества вправе принимать решение только о созыве такого внеочередного Общего собрания акционеров.

7.8. Решения на заседании Совета директоров принимаются большинством голосов участвующих членов, если законодательством РФ или Уставом Общества не предусмотрено иное. При решении вопросов на заседании Совета директоров каждый член Совета директоров обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Совета директоров другому члену не допускается. Голос члена Совета директоров при голосовании по вопросу, в принятии решения по которому у него имеется личная заинтересованность,  не учитывается.

7.9. Член Совета директоров, отсутствующий на заседании, имеет право заблаговременно в письменной форме предоставить Председателю Совета директоров подписанное им мнение по вопросам, выносимым на обсуждение.

Представленное членом Совета директоров письменное мнение подшивается к протоколу заседания Совета директоров и учитывается при подсчете голосов.

7.10. Голосование по решаемым вопросам проводится открыто.

Решения принимаются простым большинством голосов.

По отдельным вопросам допускается принятие решения Советом директоров путем письменного опроса (голосования) его членов.

7.11. В случае несогласия с решением Совета директоров, член Совета директоров вправе зафиксировать это в протоколе заседания Совета директоров, оформив как особое мнение, и довести его до сведения Общего собрания акционеров Общества.

7.12. Решение, подписанное всеми членами Совета директоров, находящимися в данный момент на территории Российской Федерации, имеет такую же силу, что и решение Совета директоров Общества.

7.13. В случае необходимости любое заседание может быть отложено с согласия всех присутствующих членов Совета директоров.

7.14. В случае равенства голосов членов Совета директоров, голос Председателя Совета директоров, а в случае его отсутствия,  - его заместителя, является решающим.

7.15. На заседании Совета директоров ведется протокол, который составляется не позднее трех дней после его проведения.

7.16. Протокол заседания Совета директоров подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола, и Секретарем Совета директоров.

8. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

8.1. По решению Общего собрания акционеров членам Совета директоров в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться ежемесячное вознаграждение и/или компенсироваться расходы, связанные с исполнением ими функций членов Совета директоров.

8.2. Размер ежемесячного вознаграждения и/или компенсации устанавливается решением Общего собрания акционеров по предложению Совета директоров. Определение персонального размера вознаграждения каждому из членов Совета директоров производится на заседании при формировании повестки дня Годового Общего собрания акционеров в качестве самостоятельного вопроса повестки дня общего собрания акционеров общества. 


8.3. Члены Совета директоров не имеют право прямо или косвенно получать вознаграждение за оказание влияния на принятие решений Советом директоров или иными органами управления Общества.

8.4. Общее собрание акционеров в качестве самостоятельного вопроса повестки дня общего собрания акционеров, может рассмотреть вопрос об увеличении членам Совета директоров Общества вознаграждений предусмотренных настоящим положением, за исполнение ими своих обязанностей.

8.5. Вознаграждения выплачиваются на основании настоящего Положения, утвержденного решением Общего собрания акционеров и приказа Генерального директора Общества.

9. ПРОЦЕДУРА УТВЕРЖДЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ НАСТОЯЩЕГО ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Настоящее Положение утверждается Общим собранием акционеров. Решение о его утверждении принимается простым большинством голосов.

9.2. Предложения об изменении и дополнении настоящего Положения вносятся и принимаются в порядке, предусмотренном Регламентом Общего собрания акционеров Общества.

9.3. Если в результате изменения законодательства Российской Федерации отдельные статьи настоящего Положения вступают в противоречия с положениями Федеральных законов, они утрачивают силу и до момента внесения соответствующих изменений в настоящее Положение, члены Совета директоров руководствуются законодательством Российской Федерации.
_____________________________________________________

Настоящее Положение «О Совете директоров открытого акционерного общества «Бахус» содержит 8 (восемь) статей, которые изложены на 8 (восьми) страницах.
Положение «О Совете директоров открытого акционерного общества «Бахус» от 30.05.2002 г. утратило силу с даты утверждения настоящего Положения.
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